
1 
 

 
 

 



2 
 

и родительской общественности» регламентирует деятельность 

консультативно-методического центра «Помогайка» (далее КЦ) 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад комбинированного вида №1» (далее МБДОУ) для родителей 

(законных представителей) и их детей в возрасте от одного года до семи лет, 

не посещающих дошкольное образовательное учреждение. 

1.2. Непосредственную работу с семьей осуществляют специалисты КЦ 

МБДОУ (социальный педагог, инструктор по физической культуре, 

музыкальный руководитель, воспитатели, медицинская сестра, заместитель 

заведующего по воспитательно-образовательной работе и другие работники 

по запросу родителей).  

1.3. Деятельность КЦ регулируется настоящим Положением, которое 

рассматривается на Педагогическом совете МБДОУ.  

2.Цели, задачи и принципы работы консультативно-методического 

центра 

2.1. Цель КЦ является предоставление муниципальной услуги по оказанию 

консультативной и методической помощи семьям, воспитывающим детей 

дошкольного возраста на дому, по вопросам воспитания, обучения и 

развития детей. 

2.2. Основные задачи КЦ: 

2.2.1. Оказание консультативно-методической помощи родителям (законным 

представителям) детей 1-7 лет, не охваченных дошкольным образованием, в 

вопросах воспитания, обучения и развития детей с учетом их возрастных 

возможностей. 

2.2.2. Оказание содействия родителям (законным представителям) в 

социализации детей дошкольного возраста, не посещающих образовательные 

учреждения. 

2.2.3. Информирование родителей (законных представителей) об 

учреждениях системы образования, которые могут оказать 

квалифицированную помощь ребенку в соответствии с его индивидуальными 

особенностями. 

2.3. Принципы деятельности консультативно-методического центра: 

- личностно-ориентированный подход к работе с детьми и родителями 

(законными представителями); 

- сотрудничество субъектов социально-педагогического пространства; 

- открытость системы воспитания. 

3. Организация деятельности и основные формы работы 

консультативно-методического центра 
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3.1. КЦ открывается на базе МБДОУ приказом заведующего МБДОУ при 

наличии необходимых санитарно-гигиенических, противоэпидемических 

условий, соблюдении правил пожарной безопасности, кадрового 

обеспечения, необходимых программно-методических материалов. 

3.2. Руководитель МБДОУ ежегодно приказом утверждает график работы 

КЦ, состав специалистов, привлеченных к работе на Консультативном 

пункте.  

3.3. Организация методической помощи родителям (законным 

представителям) в КЦ строится на основе интеграции деятельности 

специалистов МБДОУ: воспитателей, социального педагога, инструктора по 

физической культуре, музыкального руководителя, медицинской сестры, 

заместителя заведующего по воспитательно-образовательной работе. 

Консультирование родителей (законных представителей) может проводиться 

одним или несколькими специалистами одновременно. 

3.4. Консультативный пункт работает 2 раза в месяц в вечерние часы. 

3.5. Управление и руководство организацией деятельности КЦ 

осуществляется в соответствии с настоящим положением и Уставом МБДОУ. 

3.6. Координирует деятельность КЦ заместитель заведующего по 

воспитательно-образовательной работе на основании приказа заведующего 

МБДОУ. 

3.7. Формы работы КЦ: 

- просвещение родителей (законных представителей) – информирование 

родителей, направленное на формирование их педагогической культуры 

через круглые столы, теоретические и практические семинары, родительский 

всеобуч;  

- консультирование (социальное, педагогическое) – информирование 

родителей о физиологических особенностях развития ребенка, основных 

направлениях воспитательных воздействий, преодолении кризисных 

ситуаций; 

- проведение мастер-классов и игровых занятий, направленных на обучение 

родителей организации воспитательно-образовательного процесса в условиях 

семьи; 

3.8. Режим работы специалистов КЦ определяется заведующим 

самостоятельно, исходя из режима работы МБДОУ. 

4. Документация консультативно-методического центра 

4.1. Перечень документации консультативно-методического центра: 

- Положение о консультативно-методическом центре «Помогайка» по 

взаимодействию МБДОУ МО Плавский район «Детский сад 

комбинированного вида №1» и родительской общественности; 
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- Приказ об открытии консультативно-методического центра «Помогайка»; 

- Годовой план работы КЦ, утвержденный заведующим МБДОУ; 

- Годовой отчет о результативности работы КЦ; 

- Журнал учета работы консультативно-методического центра, который 

ведется заместителем заведующего по воспитательно-образовательной 

работе; 

- Журнал регистрации родителей (законных представителей), посещающих 

КЦ, который ведется заместителем заведующего по воспитательно-

образовательной работе; 

- График работы КЦ. 

5. Прочие положения 

5.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента издания приказа 

заведующего МБДОУ. 

5.2. Срок действия положения не ограничен. Данное положение действует до 

принятия нового.  

5.3. За получение консультативных услуг плата с родителей (законных 

представителей) не взимается. 

5.4. Результативность работы КЦ определяется отзывами родителей. 

5.5. Контролирует деятельность консультативно-методического центра 

заведующий МБДОУ. 
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